PROJEKT

UCHWALANR ...
SEJMIKU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
W RZESZOWIE

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okreslajacego dodatki do
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za godziny
ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz.U. z 2019 r. poz. 512), art. 30 ust. 6 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967, z p6zn. zm."),

Sejmik Wojewodztwa Podkarpackiego
uchwala, co nastepuje:

§1.

W uchwale nr XXXI1/592/09 Sejmiku Wojewddztwa Podkarpackiego z dnia 30 marca
2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu okre$lajgcego dodatki do wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli, wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny
doraznych zastepstw zmienionej uchwatg nr L/950/10 z dnia 23 sierpnia 2010 r.
i uchwatg nr XXXIV/610/17 z dnia 27 marca 2017 r. (Dz.Urz.Woj.Podka z 2009 r.
Nr 26, poz. 717, zm. z 2010 r. Nr 89, poz. 1637, z 2017 r. poz. 1682 oraz z 2018 r.
poz. 1220) wprowadza sie nastepujace zmiany:

1) w § 1 ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) Karcie — rozumie sie przez ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz.U. z 2018 r. poz. 967, z pézn. zm.),”,

2) w§5
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkole
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci:

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 2017 r. poz. 2203, z 2018 r. poz. 2245
72019 r. poz. 730



Lp. Stanowisko kierownicze Wysokos¢ dodatku
funkcyjnego (w zi)
od -do
Szkoly:

1. Dyrektor szkoty: 800 — 2 200

2. Wicedyrektor szkoty: 800 — 1 800

3. Kierownik szkolenia praktycznego: 400 — 900

4. Kierownik domu stuchacza (internatu) 300 — 600

5. Kierownik zespotu pozalekcyjnego: 500 — 800

Placéwka doskonalenia nauczycieli:

6. Dyrektor placowki doskonalenia nauczycieli: 800 — 2 200

7. Wicedyrektor placowki doskonalenia 800 — 1 600
nauczycieli:

8. Kierownik dziatu lub innej rwnorzednej komorki 400 - 700
organizacyjne;j:

Biblioteki pedagogiczne:

9. Dyrektor biblioteki pedagogicznej 800 — 2 200

10. Wicedyrektor biblioteki pedagogicznej 800 — 1 600

11. Kierownik filii, kierownik dziatu Iub innegj 500 -1 200
rownorzednej komorki organizacyjnej

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
.2. Nauczycielom, ktérym powierzono sprawowanie funkcji doradcy
metodycznego przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci do 20%
otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia zasadniczego.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
»4. Nauczycielom, ktérym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stazu
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci 8% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty,

d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,9. Nauczycielom, ktérym powierzono wychowawstwo klasy przystuguje
dodatek funkcyjny w wysokosci 300 zt.”.

§ 2.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewodztwa Podkarpackiego z mocag

obowigzujgcg od dnia 1

wrzesnia 2019 r.



UZASADNIENIE

Organ prowadzgcy szkote bedgcy jednostkg samorzadu terytorialnego,
uwzgledniajgc przewidywang strukture zatrudnienia, okresla dla nauczycieli
poszczegoblnych stopni awansu zawodowego, w drodze regulaminu, wysokos¢
stawek dodatkow za wystuge lat, motywacyjnego, funkcyjnego oraz za warunki pracy
oraz szczegotowe warunki przyznawania tych dodatkéw (art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy
Karta Nauczyciela).

Zmiana regulaminu okreslajacego dodatki do wynagrodzenia zasadniczego
nauczycieli zatrudnionych w wojewodzkich jednostkach oswiatowych jest konieczna
ze wzgledu na zmiany w ustawie Karta Nauczyciela, wprowadzone ustawg dnia 13
czerwca 2019 r. (Dz.U. z 2019 r. poz. 1287). Nowela Karty Nauczyciela okreslita
m.in. minimalng wysokos¢ dodatku funkcyjnego przystugujgcego =z tytutu
sprawowania funkcji wychowawcy klasy. Od 1 wrzesnia 2019 r. dodatek ten nie
bedzie mogt by¢ nizszy niz 300 zi.

Dotychczas dodatek funkcyjny z tytutu sprawowania funkcji wychowawcy klasy
przystugiwat w wysokosci 6% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela stazysty
(152 zt).

Zestawienie dodatkéw funkcyjnych za sprawowanie funkcji wychowawcy klasy na
rok 2019 wraz z réznicg kosztow po zmianie wysokosci dodatku od wrzesnia 2019 r.:

Liczb Kwota Réznica kosztéow po
Jednostka upravlvc;lzio?\ych zaplanowanych | zmianie wysokosci

wyplat dodatku od 1.09.19 r.
MSCKZiU Przemysl| 11 20 064 6512
MSCKZiU Jasto 11 20 064 6512
MSCKZiU Sanok 21 38 304 12 432
MSCKZIU tancut 3 5472 1776
MSCKZiU Mielec 5 9120 2 960
MSCKZiU Stalowa Wola 7 12 768 4144
MSCKZiU Rzeszow 15 27 360 8 880
ZS Rzeszéw 32 58 368 18 944
ZSS Rymandéw 8 14 592 4736
PCEN Rzeszéw 0 0 0
PBW Rzeszéw 0 0 0
PBW Krosno 0 0 0
PBW Przemy$l| 0 0 0
BP Tarnobrzeg 0 0 0
Razem 113 206 112 66 896

Proponuje sie réwniez zwiekszy¢ kwote dodatku funkcyjnego z tytutu
sprawowania funkcji opiekuna stazu z obecnej wysokosci (5% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty czyli 127 zt) do wysokosci 8% wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela stazysty — po planowanych zmianach wynagrodzenia
zasadniczego nauczycieli wysokos$¢ dodatku wyniesie — 222 zt.



Zestawienie dodatkéw funkcyjnych z tytutu sprawowania funkcji opiekuna stazu
na rok 2019 wraz z r6znicg kosztow po zmianie wysokosci dodatku od wrzesnia 2019
r.

. Kwota Roéznica kosztow po
Jednostka L|cz_ba zaplanowanych | zmianie wysokosci

uprawnionych wypflat dodatku od 1.09.19 r.
MSCKZiU Przemysl 1 1524 380
MSCKZiU Jasto 3 4572 2676
MSCKZiU Sanok 1 1524 892
MSCKZIU tancut 0 0 0
MSCKZiU Mielec 0 0 0

MSCKZiU Stalowa
Wola 1 1524 892
MSCKZiU Rzeszéw 7 10 668 6244
ZS Rzeszéw 12 18 288 10704
ZSS Rymanow 0 0 0
PCEN Rzeszow 0 0 0
PBW Rzeszow 0 0 0
PBW Krosno 1 1524 892
PBW Przemysl| 1 1524 0
BP Tarnobrzeg 0 0 0
Razem 27 41 148 22 680

Ponadto:

— okreslono wysokos¢ dodatku funkcyjnego z tytutu sprawowania funkciji
wicedyrektora biblioteki pedagogicznej w wysokosci od 500 do 1 600 zt
miesiecznie,

— w przypadku dodatku funkcyjnego z tytutu sprawowania funkcji doradcy
metodycznego wprowadzono mozliwos¢ elastycznego okreslania jego
wysokosci do 20% otrzymywanego przez nauczyciela wynagrodzenia
zasadniczego.

Niniejszy projekt zostat uzgodniony z nauczycielskimi zwigzkami zawodowymi
w dniu 18 wrzesnia 2019 r.

Uwzgledniono propozycje zwigzkow zawodowych dotyczgce wysokosci
dodatku funkcyjnego dla wicedyrektora biblioteki pedagogicznej i wicedyrektora
placowki doskonalenia nauczycieli (podniesiono dolng granice dodatku z 500 do 800
zt) oraz kierownika zespotu pozalekcyjnego (podniesiono dolng granice z 300 do 500
zt oraz gérng granice z 500 do 800 zt). Przy czym propozycja podwyzszenia dolne;j
granicy dodatku dla kierownika zespotu pozalekcyjnego do 600 zi, nie zyskata
akceptacji.

Pozostate zapisy projektu uchwaty zyskaty akceptacje przedstawicieli
zwigzkow zawodowych.



Biorgc pod uwage powyzsze podjecie uchwaty znajduje uzasadnienie.



